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Powiatowy Urz±d Pracy w Garwolinie informuje, i¿ nie prowadzi ani nie wspiera dzia³alno¶ci zwi±zanej z
ubezpieczeniami spo³ecznymi oferowanymi przez Otwarte Fundusze Emerytalne. Przetwarzanie danych osobowych w
tutejszym Urzêdzie jest zgodne z ustaw± z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz obowi±zuj±cymi
przepisami wykonawczymi do ustawy. W zwi±zku z tym ewidencjonowane dane osobowe nie s± w ¿aden sposób
udostêpniane Otwartym Funduszom Emerytalnym.Zgodnie z art. 59 b ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Powiatowy Urz±d Pracy jest zobowi±zany podaæ do wiadomo¶ci publicznej wykaz
pracodawców i osób, z którymi zawarto umowy na organizacjê sta¿y i przygotowañ zawodowych doros³ych, poprzez
wywieszenie ich na tablicy og³oszeñ w siedzibie Urzêdu na okres 30 dni. Wykazy, o których mowa obejmuj±: nazwê
pracodawcy albo imiê i nazwisko osoby, z któr± zawarto umowê; rodzaj instrumentu rynku pracy, a tak¿e liczbê
utworzonych stanowisk pracy, sta¿u i przygotowania zawodowego doros³ych, w zwi±zku z czym mo¿e to byæ ¼ród³em
informacji dla pracowników towarzystw ubezpieczeniowych o firmach do których skierowano osoby bezrobotne.W zwi±zku
z powy¿szym osoby, które kontaktuj± siê z pracodawcami lub sta¿ystami, powo³uj±c siê b±d¼ przedstawiaj±c siê jako
pracownicy Powiatowego Urzêdu Pracy w Garwolinie i oferuj±c us³ugi w zakresie ubezpieczeñ Otwartych Funduszy
Emerytalnych, dzia³aj± niezgodnie z prawem.
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